
誠聘輔導員 

 

申請人必須符合《資助則例》內就有關職級所訂明的要求。   

 

入職條件： 

1. 持有認可之大專或以上學歷，主修輔導學、心理學、社會工作或相關學科。 

2. 曾接受特殊教育訓練，或具備照顧/教導特殊教育需要 (SEN) 學生經驗者優

先考慮。 

3. 具備良好的溝通技巧、有愛心、耐性及對教育工作有熱誠。 

 

主要職責： 

1. 協助特殊教育需要統籌主任 (SENCO) 處理組內各項行政及支援工作。 

2. 配合「三層支援模式」跟進學生需要，提供適切的入班支援。 

3. 設計、推行不同組內小組及個別訓練。 

4. 協助籌辦各類共融活動，並與家長及教師保持良好溝通。 

 

聘用條件：薪酬視乎學歷及經驗而定。 

 

應徵者請繕寫履歷及要求待遇電郵至 job@ykh.edu.hk，標題請註明「申請輔導

員」，合則約見。  

 

註： 

1. 因應「性罪行定罪紀錄查核」機制經已實施，本校會要求有關職位的準僱員

進行性罪行紀錄查核的申請。 

2. 申請人所提供的資料將予保密及只作招聘有關職位用途。 


